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EE Universidade de Brasilia

RESOLUGAO N2 01/2024 DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM SAUDE COLETIVA - MESTRADO PROFISSIONALIZANTE

Define os critérios de credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento para orientadores no Programa de Pds-
Graduagdo em Saude Coletiva - Mestrado
Profissionalizante.

O COLEGIADO DO PROGRAMA DE PO'S-GRADUACAO EM SAUDE COLETIVA - MESTRADO PROFISSIONALIZANTE DA UNIVERSIDADE DE
BRASILIA, no uso das atribuicdes regimentais e considerando os dispositivos da Resolugdo da Camara de Pesquisa e Pds-graduagdo (CPP)
002/2011 e da Resolugdo da Cadmara de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) 080/2021,

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer os critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento para orientadores de MESTRADO
PROFISSIONALIZANTE no PPGSC.

Art. 22 Para o Curso de Mestrado Profissionalizante poderdo ser credenciados como professores e orientadores permanentes os docentes
portadores do titulo de Doutor hd mais de dois anos, ou equivalente, e formagdo especializada compativel com a area de conhecimento para
a qual esta sendo solicitado seu credenciamento e segundo as normas gerais do mestrado profissionalizante.

§ 1° - Devem ser apresentadas, no ato do pedido, produgdes académicas qualificadas dos ultimos 4 (quatro) anos, mais a fragdo do ano
corrente, atividades de ensino e gestdo, além de produgdo técnica/tecnoldgica, nos termos do anexo l.

Art. 32 Para o Curso de Mestrado Profissionalizante poderao ser credenciados como professores e orientadores colaboradores os docentes
portadores do titulo de Doutor com menos de dois anos, ou equivalente e formagdo especializada compativel.

§ 1° - O professor colaborador estd dispensado da obrigatoriedade de ser orientador principal de dissertagdes.

Art. 42 O numero de professores colaboradores ndo podera ultrapassar 20% do total de professores permanentes do programa.
Art. 52 O pedido de credenciamento, para ambas as categorias, devera vir acompanhado dos seguintes documentos:

a. Formulario eletronico de pedido de credenciamento devidamente preenchido e assinado;

b. Link do curriculo Lattes, atualizado no minimo ha um més da data do pedido, com o link para as produgdes académicas declaradas como
produgdo qualificada;

c. Indicagdo de, pelo menos, uma disciplina do PPGSC-MP, que pretende ministrar anualmente, dando sempre preferéncia as disciplinas
obrigatdrias;

d. Documento eletrénico formal assinado comprometendo-se a participar das reunides do Colegiado (sem modelo padrdo);

e. Documento eletronico formal assinado, comprometendo-se a participar de, ao menos, uma comissao por ano durante o periodo de seu
credenciamento (sem modelo padrdo).

§ 1° - O professor colaborador estd dispensado da obrigatoriedade de participar de comissdes durante o periodo de seu credenciamento.
Art. 62 O Colegiado, baseado no parecer de membro-relator, homologara o credenciamento do docente, valido por cinco anos.

Paragrafo Unico — O relator devera apresentar seu parecer na reunido imediatamente seguinte ao da data de recebimento do pedido de
parecer.

Art. 72 O professor colaborador que pretende passar ao quadro de permanentes deverd atender as exigéncias presentes no artigo 2°.

Art. 82 O professor colaborador do Programa podera solicitar, a qualquer momento, uma avaliagdo com vistas a mudar para o quadro
permanente do Programa.

Paragrafo Unico — Eventual coorientador devera ser credenciado pelo Colegiado do Programa de Pés-Graduacdo stricto sensu em Salde
Coletiva, cumpridas as exigéncias do artigo 4°.

DO RECREDENCIAMENTO
Art. 92 O recredenciamento de docentes permanentes ou colaboradores do PPGSC-MP devera ocorrer a cada 5 (cinco) anos.

Art. 10. O professor do quadro permanente do Programa, com vistas a sua permanéncia, nesta situa¢do, devera atender, no minimo, aos
seguintes critérios:

1) ministrar, pelo menos, uma disciplina por ano, priorizando sempre as disciplinas obrigatdrias, no periodo de 5 (cinco) anos, a contar do seu
ingresso no Programa;

1) ter, no minimo, realizado 4 (quatro) orientages ou coorientagdes concluidas no periodo de 5 (cinco) anos, a contar do seu ingresso no
Programa;

I1) participar ativamente das comiss&es e/ou colegiados do Programa.

IV) manter ou elevar a producdo académica qualificada e técnica/tecnoldgica apresentada no periodo anterior, totalizando 450 pontos em
produgdo cientifica durante o ultimo quadriénio;

DO DESCREDENCIAMENTO

Art. 11. Serdo descredenciados do PPGSC-MP, apds apreciagdo do Colegiado do Programa:
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a. os docentes que solicitarem o descredenciamento;
b. os docentes que ndo atenderem as normas explicitadas nos artigos anteriores;
c. os docentes que ndo atenderam as solicitagdes da Coordenagdo quanto a prazos de preenchimento de relatdrios exigidos pela CAPES.

Paragrafo Unico - O docente descredenciado ndo poderd participar da oferta de vagas na selecdo subsequente, nem da oferta de disciplinas.
Podera concluir as orientagdes em andamento e apresentar nova solicitacdo de credenciamento, no momento estabelecido.

Art. 12. Os casos omissos serdo analisados e avaliados pelo Colegiado do Programa.

Art. 13. As normas entram em vigor na data de sua publicagdo.

Brasilia, 02 de fevereiro de 2024.

ANEXO | A RESOLUGCAO N2 01/2024, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024

CREDENCIAMENTO DE ORIENTADOR PLENO DE POS-GRADUAGAO

1) Programa de Pds-Graduagdo em

Nivel do credenciamento:

( ) Mestrado !A-::adémico { YDoutorado Académico ( MMestrado
Profissional

2) Identificacdio do Orientador Pleno

Nome:

CPF: E-mail:

2.1) Sevinculado a UnB

Matricula na UnB:

( ) Professor do Quadro da UnB

( ) Pesquisador Colaborador

( ) Pesquisador de Instituicio Conveniada. Nome da Instituicio*:

(*) Instituicdo com a qual a UnB tenha Convénio de Cooperagdo Académica

3) Outros Programas em que ¢ credenciado
Instituicio  Programa M* D*  MP*

(*) M — Mestrado Académico; D — Doutorado Académico; MP — Mestrado Profissional.

Assinatura do docente:

Observagdes:

a) E obrigatdrio anexar este formuldrio ao SEI - Sistema Eletronico de Informag&o. A validagio deste formuldrio serd realizada mediante a
assinatura interessado (fisica anexada ao SEI como externo (.pdf) ou assinado digitalmente);

b) E obrigatdria a Ata da reunido da comiss3o/colegiado de pds-graduacio que aprovou o credenciamento, com base em parecer
circunstanciado;

c) E obrigatdrio anexar o Curriculo Lattes atualizado ao processo no SEI;

d) E obrigatério anexar o parecer circunstanciado;

e) O Credenciamento de Orientador Pleno esta previsto no artigo 22 da Resolu¢do CEPE 080/2021. Poderio ser credenciados, por 5 (cinco)
anos, os orientadores que pertengam ao quadro académico da UnB ou ao quadro de pesquisadores de instituicdes com as quais exista
Convénio de Cooperagdo Académica com a UnB;
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f) Pesquisadores Associados da UnB terdo tratamento idéntico ao dos professores do quadro da UnB para efeitos de credenciamento como

orientador, sendo a qualidade de orientador condicionada a manutengdo do vinculo com a Universidade, que tem a validade de 2 (dois) anos;
g) Todos os campos deste formulario devem ser preenchidos corretamente. Este formuldrio sera o tnico valido para o correto credenciamento
do docente e homologagao

ANEXO |1 A RESOLUGAO Ne 01/2024, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024

TABELA DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA O CREDENCIAMENTO

Para o credenciamento, o professor orientador podera optar por atingir no minimo 450 pontos com produgdo de artigos cientificos
(itens 2.5; 2.6; 2.7; 2.8; 2.9; 2.10; 2.11) OU atingir no minimo 600 pontos relativos as atividades presentes na Tabela, sendo no minimo 150
pontos especificamente referentes a produgao de artigos cientificos (itens 2.5; 2.6; 2.7; 2.8;2.9;2.10; 2.11).

Pontuacio por
atividade/
1.Atividades ligadas ao ensino (dltimo quadriénio). disciplina/ Nota do candidato
estudante/
unidade/ ano
1.1 |Orientacio de tese de doutorado aprovado ou em andamento™®. 20
1.2 |Orientacio de dissertacio de mestrado aprovada ou em andamento®. 15
1.3 |Coorientacdo de tese de doutorado aprovada ou em andamento. 15
1.4 |Coorientacio de dissertagio de mestrado aprovada ou em andamento. 10
1.5 |Orientacdo de monografia de especializacio aprovada ou em andamento. 10
1.6 |Orientacdo de bolsista PIBIC concluida ou em andamento. 8
1.7 |Docéncia em seminarios 1 - 2 - 3 por semestre (PPGSC/UnB). 10
18 Docéncia em disciplina de pos-graduacio stricto sensu que nio seja g
Seminarios 1.2 ou 3.
19 Coordenacdo de programa de pos-graduacio siricto sensu. Pontuacio por 25
ano.
1.10 Coordenacdo de curso de Especializacio (minimo 360 IV/a), de preceptoria 15
ou residéncia médica ou multiprofissional . Pontuacgio por ano.
L1l Atvaciio em curso de Especializacdo, ou preceptoria ou residéncia médica 10
ou nul tiprofi ssional.
SUBTOTALLI

(*) Desconto por nimero absoluto de orientandos que solicitaram prorrogagdo no triénio. Se o nimero de pedidos de prorrogagao for superior a
2 no triénio sera aplicado o desconto de 5% do total da pontuagdo.
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Pontuacio por
atividade/ Nota do
2. Atividades ligadas a Pesquisa (ultimo quadriénio). disciplina/ :
candidato
estudante/
unidade/ ano
Coordenagio de projeto de pesquisa em Satde Coletiva
2.1 |devidamente aprovado por agéncia de fomento ou orgio 35
equivalente.
Atuacdio como pesquisador (quando ndo coordenador) em projeto
2.2 | de pesquisa em Satde Coletiva devidamente aprovado por agéncia 20
de fomento ou orgdo equivalente. Pontuagéo por projeto.
Atuacdio como pesquisador (quando ndo coordenador) em projeto
23 de pesquisa em Satde Coletiva devidamente aprovado por agéncia 30
™ | de fomento INTERNACIONAL ou 6rgio equivalente. Pontuacio
por projeto.
Atuacdo como pesquisador (quando ndo coordenador) em projeto
2.4 | de pesquisa em Satide Coletiva com participagdo de pesquisadores 25
de instituicBes estrangeiras. Pontuacio por projeto.
25 Artigo publicado em revista Al ou Fator de Impacto igual ou 100
| superior a 4.300.*
26 Artigo publicado em revista A2 ou Fator de Impacto entre 3,800 e 875
T 14,200% !
Artigo publicado em revista A3 ou Fator de Impacto entre 3,130 e
A 3.799.* =
28 Artigo publicado em revista A4 ou Fator de Impacto entre 3,129 ¢ 62.5
T [2,500%, s
Artigo publicado em revista Bl ou Fator de Impacto entre 2,499 e
=2 1,300%, 2
210 Artigo publicado em revista B2 ou Fator de Impacto entre 1,299 e 375
- 0,001*, ’
511 Artigo publicado em revista B3, B4 ¢ B5 (indexados em bases 10
s MEDLINE, SCIELO, LILACS etc. mas sem Fator de Impacto)**.
212 Artigos plp‘t.)licados em periodicos internacionais em coautoria com Bénus 20%
docentes/discentes do programa.
213 Artigos nacionais publicados em coautoria com docentes/discentes Bénus 10%
do programa.
2,14 | Capitulo de livros na area de saide coletiva. 10
2,15 | Livros na area de saide coletiva. 50
Pos-Doutorado concluido na area de sande coletiva. Pontuagio por
2,16 | pés-doutorado em qualquer momento da vida profissional do 10
candidato.
2,17 | Livre-Docéncia completada. 10
2,18 | Bolsa de Produtividade (PQ ou DT/CNPq). Pontuagfo/ano. 10
SUBTOTAL 2

(*) Artigos no prelo entram na contagem da produgdo desde que constem no CV Lattes e que exista uma carta de aceitagdo do periddico.

(**) Somente serdo aceitos trés artigos nesses estratos.
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-Pontuag:ﬁo por
atividade/

3. Atividades de Gestfio (lltimo quadriénio). disciplina/ Nota do candidato
estudante/
unidade/ ano

3.1 |Coordenacio de cursos, incluindo Pés-Graduacio Lato Sensu. 40
3.2 |Coordenacéo de projetos de extensdo. 40
3.3 |Chefia/direcio de departamentos. 30
3.4 |Coordenaciio de comissdes. 10
3.5 |Participacido em comissdes de gestdo académica. 10
3.6 |Participacio em grupos de trabalho (GT) em prol do SUS. 10
3.7 |Direcdo de estabelecimentos de saude. 30
3.8 |Envolvimento profissional com o SUS. Pontuacédo por ano de atividade. 10
3.9 Cargos de gestio na academia (coordenacdo de programas, projetos 10
especiais e setores). Ponfuaciio por ano de atividade.
3.10 Cflr,.t_zos de confianca no SUS - direcio superior. Pontuaciio por ano de 15
atividade.
SUBTOTAL 3
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mais de 150 participantes.

Pontuaciao por
. = - . in . atividade/
:;;ll:u::f:g‘,: ::)l-:]ltnl-llso ::ll;;’ldt::;l:iso :xerclrlas no quadriénio na Area da disciplina/ Nota do candidato

estudante/
unidade/ ano

4.1 |Produto técnico/tecnologico na area da Sande Coletiva*. 50

4.2 |Tecnologia Social desenvolvida 50

4.3 |Coordenacdo de Curso de Formacdo Profissional 30

4.4 |Produto de editoracdo na area da Satude Coletiva 50

4.5 |Material didatico desenvolvido, na drea da Saide Coletiva 30

4.6 |Software/aplicativo na area da Satide Coletiva 40

47 Organizacio de evento na area Satde Coletiva Internacional com 0

menos de 150 participantes e mais de 100.
48 Organizacdo de evento na area Saide Coletiva Internacional com 85

Organizacdo de evento na area Satde Coletiva Nacional com menos

Pontuacéo por parecer.

49 . . . 50
de 100 participantes e mais de 70.
4.10 Organizacdo de evento na area Saude Coletiva Nacional com mais 70
" |de 100 participantes.
4.11 |Relatorio Técnico conclusivo na drea da Sainde Coletiva 20
4.12 |Manmual/Protocolo desenvolvido na drea da Satide Coletiva 30
Ativos de Propriedade Intelectual (Patente depositada, concedida ou
4.13 |.. ; . . - 100
licenciada) na area da Saude Coletiva
4.14 |Processo / tecnologia ndo patentedvel 10
Traducdo (entendida aqui como uma obra traduzida (produto) de
415 |vma lingua para outra, independentemente se foi resultado de uma 60
"7 |traducdo literal ou de traducéo livre. Obras traduzidas como Livros
e similares, videos, audios ou sinais) na area da Satude Coletiva
Insercio no SUS (parceria em projetos de pesquisa, de
4.16 |desenvolvimento tecnologico ou de extensdo, outros). Pontuacio por 30
ano de atividade.
4.17 |Prémio por atividade cientifica na area de saiide coletiva. 10
418 Consultor/parecerista a 6rgdo de fomento e gestio de C&T piblico 15
""" |ou privado na area de saide coletiva. Pontuagdo por atividade.
4.19 Membro de corpo editorial de periddico cientifico indexado, com 10
" |ISSN na area de sande coletiva. Pontuacio por periodico/ano.
420 Revisor de periédico cientifico na drea de saiude coletiva indexado. 5

SUBTOTAL 4

TOTAL (SUBTOTAL 1 + SUBTOTAL 2 + SUBTOTAL 3 + SUBTOTAL 4)

(*) As produgdes técnicas/tecnoldgicas realizadas em coautoria com docente/discente do Programa tera um bonus de 5%.

assinatura ) . -
eletrénica Universidade de Brasilia.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unb.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 11046076 e o cédigo CRC 46D41BAE.

Referéncia: Processo n? 23106.108763/2022-39 SEI n2 11046076
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